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IL GRUPPO OSAI

Per informazioni sulla sostenibilità di OSAI A.S. S.p.A. Società Benefit e i contenuti del Report scrivere a:  
sostenibilità@osai-as.it

+39 0125.66.83.11
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8. SOSTENIBILITÀ  
PER IL TERRITORIO

Ci impegniamo a contribuire alla promozio-
ne della qualità della vita e allo sviluppo socio
economico della comunità in cui operiamo, 
intrattenendo un dialogo continuativo e parteci-
pando a progetti con le associazioni locali che si 
impegnano per il miglioramento delle condizioni 
civili, sociali, ambientali e culturali del territorio. Di 
seguito presentiamo alcune delle iniziative a cui 
abbiamo preso parte.

A sinistra:
Gadget Osai GreenTech realizzato in collaborazione  

con la Cooperativa Andirivieni, 2022
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8.1 PROGETTO  
ATLANTIDE 

Aderiamo dal 2019 al Progetto Atlantide che 
mira a offrire a giovani/adulti autistici la possi-
bilità di cimentarsi in contesti lavorativi diversi a 
seconda delle potenzialità, difficoltà e desideri di 
ognuno.
A quattro anni dall’avvio del progetto, abbiamo 
accolto nella nostra struttura diversi ragazzi auti-
stici, inserendoli nel nostro organico con successo 
e regalandoci un’esperienza di crescita personale 
molto gratificante. La soddisfazione maggiore è 
stata il poter constatare quanto la dignità data dal 
lavoro possa far fiorire tutte le persone indipen-
dentemente dalla neurodiversità di ognuno. 
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8.2 ASSOCIAZIONE 
CARLO FERRERO 

ONLUS

L’Associazione “Carlo Ferrero” è un’Organiz-
zazione Non Lucrativa di Utilità Sociale (ONLUS) 
nata nel 2016 per commemorare il nostro fonda-
tore, scomparso prematuramente nel 2015.
Le diverse attività svolte dall’ente mirano a pro-
muovere idee, studi, progetti dal contenuto in-
novativo nell’ambito industriale, sociale e della ri-
cerca scientifica a favore di soggetti svantaggiati.
Fra le iniziative maggiormente rappresentative ci 
sono il progetto Spazio Blu, nato per supportare 
le famiglie con ragazzi autistici e affiancarli nella 
creazione di un percorso di crescita concreto per 
il loro futuro, e la borsa di studio “Carlo Ferre-
ro”, finalizzata a sostenere lungo tutto il percorso 
di studi universitari studenti meritevoli che si tro-
vino in condizioni economiche e/o familiari parti-
colarmente sfavorevoli.
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8.3 CONTRIBUTI E  
SOSTEGNO ALLE  

INIZIATIVE DEL  
TERRITORIO

La nostra attenzione al territorio e alle sue iniziati-
ve passa anche attraverso erogazioni liberali che 
abbiamo regolamentato attraverso un’apposita 
policy, approvata nel 2021.
Per erogazione liberale si intende ogni contributo 
che può consistere nella donazione, elargizione 
ed erogazione di una somma di denaro, nella for-
nitura di beni oppure in contributi di altro gene-
re o in ogni altra utilità messa a disposizione nei 
confronti di un soggetto terzo.
Le erogazioni devono sostenere iniziative, mani-
festazioni, progetti di rilevanza sociale, culturale, 
artistica e ambientale, purché le finalità siano co-
erenti con l’oggetto sociale e abbiano ricadute 
sul territorio della Città Metropolitana di Torino.
In questo ambito nel corso del 2022 abbiamo de-
stinato un fondo pari al 5% dell’utile di eserci-
zio, pari a 48.760 euro.
L’iniziativa è stata promossa mediante un bando 
pubblicato sul nostro sito aziendale e i progetti 
sono stati valutati secondo i parametri definiti da 
un regolamento apposito.
A seguire i progetti vincitori.
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INDIPENDENTE-MENTE – AUTONOMIA ABITA-
TIVA DI GIOVANI DISABILI
La cooperativa Andirivieni si è fatta promotrice di 
un’innovativa esperienza di autonomia abitativa 
e di vicinato solidale tra alcuni giovani disabili e 
gli abitanti del quartiere in cui è stato avviato il 
progetto. L’iniziativa mira a promuovere nel Ca-
navese una filosofia dell’abitare che valorizza la 
reciprocità degli scambi, incoraggiando chi è più 
fragile a percepirsi come portatore non solo di 
bisogni, ma anche di risorse per sé e per gli altri. 
Il progetto ha coinvolto 24 giovani nell’unità abi-
tativa di Cuorgnè e 16 in quella di Ivrea. 

MIXED ABILITY SPORTS – RIMOZIONE DEL-
LE BARRIERE ALLA PARTECIPAZIONE NELLO 
SPORT DELLE PERSONE CON DISABILITÀ
La Chivasso Rugby Onlus è pioniera riconosciu-
ta a livello nazionale e internazionale del mixed 
ability sports, approccio innovativo che ha come 
scopo la rimozione delle barriere nella parteci-
pazione allo sport delle persone con disabilità. 
Il nostro contributo ha permesso agli associati 
della squadra di rugby per la stagione 2022-2023 
di portare il modello mixed ability a 30 società 
piemontesi, di partecipare a dieci trasferte ami-
chevoli e di favorire l’emergente attività remiera 
mixed ability nel territorio torinese.

ORTO 4.0 – VALORIZZAZIONE VILLA GIRELLI 
CON ORTICULTURA DIDATTICA-PRODUTTIVA
Il progetto della Campo Aperto SCAS mira alla 
realizzazione di un’orticultura didattica-produtti-
va 4.0 all’interno del contesto olivettiano di Villa 
Girelli. L’obiettivo è la valorizzazione dell’area e 
la sua apertura al pubblico al fine di riportare in 
auge lo spirito industriale e di ricerca, innovazio-
ne e sperimentazione. L’Orto 4.0 vuole affermarsi 
come un punto di riferimento educativo dove si 
svilupperanno percorsi di agricoltura sostenibile 
ed educazione alimentare, nonché come un luo-
go in cui scuole, cittadini, agricoltori e imprendi-
tori potranno toccare con mano un nuovo modo 
di fare orticoltura, inclusione, sostenibilità. È pre-
visto inoltre l’inserimento lavorativo di soggetti 

con difficoltà motoria che possono coltivare il 
proprio appezzamento.

SPAZIO BLU – CENTRO DIURNO RIVOLTO AL 
MONDO DELL’AUTISMO
Spazio Blu è un progetto che, attraverso per-
corsi mirati, ha l’obiettivo di sviluppare abilità e 
autonomie in soggetti nello spettro autistico e 
di aumentare il benessere delle loro famiglie. Ad 
oggi Spazio Blu è frequentato da 42 bambini e 20 
giovani adulti. L’erogazione assegnata con questo 
bando ha permesso di garantire il servizio di tra-
sporto alle numerose famiglie dell’alto canavese 
e del calusiese, intenzionate a prendere parte alle 
attività ma impossibilitate a raggiungere in auto-
nomia la sede di Ivrea.

A destra:
Attività coordinate da Spazio Blu
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